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の
育
成
」
を
教
育
目
標
と
し
、

「
自
立
し
た
生
活
」
、
「
主
体
的

な
活
動
」
を
求
め
て
教
育
実
践

を
進
め
て
き
ま
し
た
が
、
更
な

る
充
実
を
図
り
、
主
体
性
を
育

む
教
育
活
動
の
質
を
高
め
る
た

め
令
和
３
年
度
も
継
続
し
て
取

り
組
み
ま
す
。

Ｉ
Ｃ
Ｔ
教
育
に
つ
い
て
は
、

情
報
活
用
能
力
を
育
成
す
る
た

め
、
国
の
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー
ル

構
想
に
基
づ
き
、
令
和
２
年
度

に
お
い
て
、
教
育
に
お
け
る
Ｉ

Ｃ
Ｔ
を
基
盤
と
し
た
先
端
技
術

等
の
効
果
的
な
活
用
を
目
的

に
、
一
人
１
台
の
コ
ン
ピ
ュ
ー

タ
ー
端
末
及
び
高
速
大
容
量
の

通
信
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
一
体
的

に
整
備
し
ま
し
た
の
で
、
多
様

な
子
ど
も
た
ち
を
誰
一
人
取
り

残
す
こ
と
の
な
い
、
公
正
に
個

別
最
適
化
さ
れ
た
学
び
を
持
続

的
に
実
現
さ
せ
る
た
め
、
情
報

活
用
能
力
が
言
語
能
力
や
問
題

発
見
・
解
決
能
力
等
と
同
様

に
、
「
学
習
の
基
盤
と
な
る
資

質
・
能
力
」
と
位
置
付
け
、
こ

れ
ら
を
適
切
に
活
用
し
た
学
習

活
動
の
充
実
を
図
り
ま
す
。

ま
た
、
国
の
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス

ク
ー
ル
構
想
に
よ
る
一
人
１
台

端
末
整
備
と
は
別
に
、
鹿
部
町

独
自
で
児
童
生
徒
に
一
人
１
台

タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
を
配
付
し
、

「
い
つ
で
も
」
「
ど
こ
で
も
」
学

習
で
き
、
繋
が
る
こ
と
が
で
き

る
環
境
を
整
備
し
ま
し
た
の

で
、
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー
ル
構
想

と
併
せ
有
効
に
活
用
し
ま
す
。

特
別
支
援
教
育
に
つ
い
て

は
、
引
き
続
き
、
特
別
支
援
教

育
支
援
員
を
小
・
中
学
校
に
そ

れ
ぞ
れ
配
置
し
、
共
生
社
会
の

形
成
に
向
け
て
、
各
学
校
、
関

係
機
関
と
連
携
を
密
に
し
、
児

童
・
生
徒
一
人
一
人
の
特
性
や

教
育
的
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
指
導

や
き
め
細
か
な
支
援
の
充
実
を

図
り
ま
す
。

ま
た
、
切
れ
目
の
な
い
一
貫

し
た
支
援
を
行
う
た
め
、
「
個

別
の
教
育
支
援
計
画
」
の
活
用

や
研
修
に
よ
り
専
門
性
の
向
上

を
図
り
ま
す
。

防
災
教
育
に
つ
い
て
は
、
幼

稚
園
、
小
・
中
学
校
そ
れ
ぞ
れ

で
噴
火
や
津
波
等
を
想
定
し
た

避
難
訓
練
を
実
施
し
て
い
ま
す

が
、
令
和
元
年
度
か
ら
幼
稚
園

と
小
学
校
が
連
携
し
実
施
し
て

い
る
合
同
避
難
訓
練
、
ま
た
、

授
業
を
通
し
て
児
童
生
徒
の
防

災
に
対
す
る
意
識
の
高
揚
を
図

る
こ
と
を
目
的
と
し
た
「
１
日

防
災
学
校
」
を
小
・
中
学
校
で

令
和
３
年
度
も
継
続
し
て
実
施

し
ま
す
。

幼
稚
園
、
小
・
中
学
校
に
お

け
る
教
材
費
の
無
償
化
に
つ
い

て
は
、
引
き
続
き
実
施
し
、
中

学
校
に
お
け
る
英
語
技
能
検
定

の
助
成
に
つ
い
て
も
、
生
徒
の

英
語
に
お
け
る
学
習
意
欲
の
向

上
が
見
ら
れ
る
こ
と
か
ら
、
引

き
続
き
実
施
し
、
保
護
者
負
担

の
軽
減
を
図
り
ま
す
。

学
校
に
お
け
る
教
職
員
の
働

き
方
改
革
に
つ
い
て
は
、
業
務

の
質
を
高
め
る
と
と
も
に
、

日
々
の
生
活
等
を
豊
か
に
す
る

こ
と
で
、
自
ら
の
専
門
性
や
人

間
性
を
高
め
、
子
ど
も
た
ち
に

対
し
て
効
果
的
な
教
育
活
動
を

行
っ
て
も
ら
う
た
め
、
「
学
校

に
お
け
る
働
き
方
改
革
ア
ク

シ
ョ
ン
・
プ
ラ
ン
」
の
取
組
み

を
教
育
委
員
会
、
校
長
会
、
教

頭
会
が
協
議
し
て
学
校
閉
庁
日

の
設
定
、
部
活
動
に
お
け
る
休

養
日
の
設
定
、
ス
ク
ー
ル
・
サ

ポ
ー
ト
・
ス
タ
ッ
フ
及
び
ス

ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
、
学
習

指
導
員
を
配
置
し
て
い
ま
す

が
、
さ
ら
な
る
教
職
員
の
勤
務

時
間
削
減
に
向
け
た
取
組
み
を

推
進
し
ま
す
。

ま
た
、
令
和
３
年
度
も
教
職

員
自
身
の
ス
ト
レ
ス
へ
の
気
付

き
及
び
そ
の
対
処
へ
の
支
援
並

び
に
職
場
環
境
の
改
善
を
通
じ

て
、
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
不
調
と

な
る
こ
と
を
未
然
に
防
止
す
る

一
次
予
防
を
目
的
と
し
て
、
教

職
員
に
対
し
て
心
理
的
な
負
担

の
程
度
を
把
握
す
る
た
め
の
検

査
で
あ
る
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク

を
実
施
し
ま
す
。

教
職
員
の
資
質
向
上
に
つ
い

て
は
、
教
育
の
成
果
は
教
職
員

Ｉ
Ｃ
Ｔ
教
育
の
推
進

特
別
支
援
教
育

防

災

教

育

教
材
費
の
無
償
化

教
職
員
の
働
き
方
改
革

及
び
資
質
向
上
等


